Leistungsbeurteilungsverordnung (LBVO)

Verordnung des Bundesministers fiir Unterricht und Kunst vom 24. Juni 1974 iiber die
Leistungsbeurteilung in Pflichtschulen sowie mittleren und héheren Schulen
(Leistungsbeurteilungsverordnung)

BGBI. Nr. 371/1974, zuletzt gedndert durch BGBI. Il Nr. 35/1997
Beurteilungsstufen (Noten)

§ 14. (1) Fir die Beurteilung der Leistungen der Schiler bestehen folgende Beurteilungsstufen (Noten):
Sehr gut (1),

Gut (2),

Befriedigend (3),

Gentgend (4),

Nicht gentigend (5).

(2) Mit ,,Sehr gut" sind Leistungen zu beurteilen, mit denen der Schiiler die nach Mallgabe des Lehrplanes
gestellten Anforderungen in der Erfassung und in der Anwendung des Lehrstoffes sowie in der Durchfiihrung
der Aufgaben in weit Gber das Wesentliche hinausgehendem Ausmalf erfillt und, wo dies mdglich ist,
deutliche Eigenstandigkeit beziehungsweise die Fahigkeit zur selbstandigen Anwendung seines Wissens
und Koénnens auf fir ihn neuartige Aufgaben zeigt.

(3) Mit ,,Gut™ sind Leistungen zu beurteilen, mit denen der Schuler die nach Mal3gabe des Lehrplanes
gestellten Anforderungen in der Erfassung und in der Anwendung des Lehrstoffes sowie in der Durchfiihrung
der Aufgaben in Uiber das Wesentliche hinausgehendem Ausmal erfillt und, wo dies moglich ist, merkliche
Ansatze zur Eigenstandigkeit beziehungsweise bei entsprechender Anleitung die Fahigkeit zur Anwendung
seines Wissens und Kénnens auf fur ihn neuartige Aufgaben zeigt.

(4) Mit ,,Befriedigend" sind Leistungen zu beurteilen, mit denen der Schiiler die nach Maligabe des
Lehrplanes gestellten Anforderungen in der Erfassung und in der Anwendung des Lehrstoffes sowie in der
Durchfiihrung der Aufgaben in den wesentlichen Bereichen zur Ganze erfiillt; dabei werden Mangel in der
Durchfiihrung durch merkliche Ansatze zur Eigenstandigkeit ausgeglichen.

(5) Mit ,,Gentigend"” sind Leistungen zu beurteilen, mit denen der Schuler die nach MaRgabe des
Lehrplanes gestellten Anforderungen in der Erfassung und in der Anwendung des Lehrstoffes sowie in der
Durchfiihrung der Aufgaben in den wesentlichen Bereichen iberwiegend erfilllt.

(6) Mit ,,Nicht geniigend" sind Leistungen zu beurteilen, mit denen der Schiiler nicht einmal alle
Erfordernisse fur die Beurteilung mit ,,Genlgend" (Abs. 5) erfullt.

Inwieweit missen Kriterien fiir die einzelnen Beurteilungsstufen erfiillt werden?

Sehr gut Gut Befriedigend Geniigend N!.Cht
genugend
a) Erfassung Anforderungen Anforderungen Anforderungen | Anforderungen | Anforderungen
und werden in weit werden in tGiber werden in den | werden in den | werden nicht
Anwendung tiber das das Wesentliche | wesentlichen wesentlichen einmal in den
des Wesentliche hinausgehendem | Bereichen zur | Bereichen wesentlichen
Lehrstoffes hinausgehendem | Ausmal erfullt Ganze erfullt liberwiegend | Bereichen
b) Ausmal erfullt erfullt Uberwiegend
Durchfiihrung erfullt
der Aufgaben
c) Eigen- muss deutlich merkliche Mangel bei b)
standigkeit vorliegen (wo Ansitze (wo werden durch
dies mdoglich ist) | dies mdglich ist) | merkliche
Ansatze
ausgeglichen
d) selbstédndige | muss vorliegen | bei
Anwendung (wo dies moglich | entsprechender
des Wissens ist) Anleitung (wo
und Kénnens dies mdglich ist)




